
കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 306/2023

 താെ  ഴെ  പറയുന്ന തസ്തികേയിേലെക്കേ്  െ  തരെ  ഞ്ഞെടുക്കേെ  പ്പടുന്നതിന്,  േയാഗ്യതയുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍  നിന മാത്രം
ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി  അപേപക്ഷകേള്‍  ക്ഷണിക്കുമ്പന.  അപേപക്ഷകേള്‍  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ  ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ
െ  വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റ്  വെബ്സഴെി  ഒറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന  െ  ചെയ്ത  േശേഷമാണ്  സമർപ്പിേക്കേണ്ടത്.   ഇതിേനാടെകേം  രജിേസ്ട്രേഷന
നടെത്തിയിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് തങ്ങളുടെ  ടെ െ  പ്രാൈറ്ഫല്‍ വെബ്സഴെി അപേപക്ഷിക്കോവുന്നതാണ്.   

1. വെബ്സകുപ്പ് : വെബ്സിദ്യാഭയാസം  

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : യു.പി സ്ക്കൂള്‍ ടെീച്ചർ (തമിഴെ് മാധയമം) 

3. ശേമ്പളം  : ₹ 35,600-75,400/-

4. ഒഴെിവുകേളുടെ  ടെ എണ്ണം : ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍ 

     
ജില ഒഴെിവുകേള്‍

 തിരുവെബ്സനന്തപുരം 03 (മൂന്ന്)

 
കുറിപ്പ്:- (i) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  കേമ്മീഷെ  ന്റെ  െ  വെബ്സബ്  ൈറ്സറ്റിലൂടെ  ടെ  ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി  മാത്രം  അപേപക്ഷ

സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  അപലാെ  തയുള്ള   അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.
ഓണ്‍ലൈറ്ലെന   അപേപക്ഷകേള്‍  േകേരള  പബ്ലികേ്     സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ  ന്റെ  െ  വെബ്സബ്  ൈറ്സറ്റായ
www.keralapsc.gov.in-ല്‍ ലെഭയമാണ്.

(ii) ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  ജിലയിേലെക്കേ്  ഒരു  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്  തയ്യോറാക്കുമ്പന്നതാണ്.
അപപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ  പ്പടുന്ന റാങ്ക് ലെിസ്റ്റ് പ്രാബലെയത്തില്‍ വെബ്സരുന്ന തീയതി മുഖതല്‍ ഏറ്റവും കുറഞ്ഞെത്
ഒരു  വെബ്സർഷവും  ഏറ്റവും  കൂടെിയത്  മൂന  വെബ്സർഷവും  നിലെിവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  എന്നാല്‍  ഒരു
വെബ്സർഷത്തിനുേശേഷം  ഇേത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  ഇേത  ജിലയിേലെക്കേ്   ഒരു  പുതിയ  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്
പ്രസിദ്ധീകേരിക്കുമ്പകേയാെ  ണങ്കില്‍ ആ തീയതി  മുഖതല്‍ ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന  പ്രകോരം  തയ്യോറാക്കേെ  പ്പടുന്ന
റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിന്  പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.   മുഖകേളില്‍  കോണിച്ചിട്ടുള്ള  ഒഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം  ലെിസ്റ്റ്
പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന  സമയത്ത്  എഴുതി  അപറിയിക്കേെ  പ്പടുന്ന  കൂടുതല്‍  ഒഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം   പ്രസ്തുത
ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം നിയമനം  നടെത്തുന്നതാണ്. 

(iii) ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരമുഖള്ള െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പ് ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍ 27.05.71 -െ  ലെ സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവെബ്സ്
(എം.എസ്)  നം.  154/71/പി.ഡി.യിെ  ലെ  പ്രേതയകേ  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  അപനുസൃതമായി  നടെത്തുന്നതാണ്.
ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍  തയ്യോറാക്കേെ  പ്പടുന്ന  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റില്‍  നിനം  നിയമനം  ലെഭിക്കുമ്പന്ന  ഒരാളിന്
സർവെബ്സീസ്  ആരംഭിക്കുമ്പന്ന തീയതി  മുഖതല്‍ തുടെർച്ചയായി  അപഞ്ചു  വെബ്സർഷക്കോലെത്തിനിടെയ്ക്ക്  മേറ്റെ  തങ്കിലും
ഒരു ജിലയിേലെക്കേ്  മാറ്റം  അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്നതല.  അപഞ്ചുവെബ്സർഷത്തിനുേശേഷം  മേറ്റെ  തങ്കിലും  ജിലയിേലെക്കേ്
മാറ്റം  അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പകേയാെ  ണങ്കില്‍ ആ മാറ്റം  02.01.1961-െ  ലെ സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവെബ്സ്  (എം.എസ്)  നമ്പർ
04/61/പി.ഡി.യിെ  ലെ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  വെബ്സിേധയമായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  ഇേപ്പാള്‍ സർക്കോർ സർവെബ്സീസില്‍
ഇേത ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തില്‍ ഏെ  തങ്കിലും  ഒരു  ജിലയില്‍  ഇരിക്കുമ്പന്നവെബ്സർക്കേ്   ഈ   വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം
അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുവെബ്സാന  അപർഹതയില.  എന്നാല്‍  ഇതിലും  ഉദ്യയർന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  അപേപക്ഷ
ക്ഷണിക്കേെ  പ്പടുേമ്പാള്‍ അപേപക്ഷിക്കോവുന്നതാണ്.

(iv) ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം  ഈ  തസ്തികേയിേലെക്കേ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  മുഖകേളില്‍  ഒഴെിവെബ്സ്
േരഖേെ  പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള  ജിലയിേലെക്കേ്  മാത്രം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതും,  അപേപക്ഷയുെ  ടെ  നിർദ്ദേിഷ്ട
േകോളത്തില്‍ ജിലയുെ  ടെ േപര് േരഖേെ  പ്പടുേത്തണ്ടതും ആണ്.

       

(v) 03.01.2013 -െ  ലെ GO(P) No. 1/2013/SJD, 26.11.2018 -െ  ലെ GO(P) No. 20/2018/SJD, 07.05.2019 -െ  ലെ G.O.(P) No.
5/2019/SJD, 25/08/2020 -െ  ലെ  GO(P) No. 19/2020/SJD,  28/10/2022 -െ  ലെ  GO(P) No. 7/2022/SJD എന്നീ
ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ പ്രകോരം  ടെി  തസ്തികേയുെ  ടെ  4%  ഒഴെിവുകേള്‍ ഭിന്നേശേഷി  വെബ്സിഭാഗ്ക്കോർക്കോയി  സംവെബ്സരണം
െ  ചെയ്തിരിക്കുമ്പന. Locomotor Disability/Cerebral Palsy, Blindness/Low Vision, Hearing Impairment  എന്നീ
ഭിന്നേശേഷി വെബ്സിഭാഗ്ങ്ങളില്‍െ  പ്പട്ടവെബ്സർ ടെി തസ്തികേയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കോന േയാഗ്യരാണ്. 
 
   (https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-

files/g_o__p__7_2022_sjd_dtd_28_10_2022.pdf)

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/g_o__p__7_2022_sjd_dtd_28_10_2022.pdf
https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/g_o__p__7_2022_sjd_dtd_28_10_2022.pdf
http://www.keralapsc.gov.in/


5. നിയമന രീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം 

6. പ്രായപരിധി : 18-40 :  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 02.01.1983 നും 01.01.2005 നും ഇടെയില്‍ ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം (രണ്ടു
തീയതികേളുടം ഉദ്യള്‍െ  പ്പെ  ടെ). 
(പട്ടികേജാതി/പട്ടികേ  വെബ്സർഗ്ഗ  വെബ്സിഭാഗ്ത്തിലുള്ളവെബ്സർക്കുമ്പം  മറ്റു  പിേന്നാക്കേ  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍െ  പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം
നിയമാനുസൃത ഇളവുണ്ടായിരിക്കുമ്പം)

േനാട്ട് :- യാെ  താരു കോരണവെബ്സശോലും ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധി  50 (അപനപത്)  വെബ്സയസ്സ് കേവെബ്സിയാന   പാടെില  എന്ന
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥയ്ക്ക് വെബ്സിേധയമായി ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധിയില്‍  അപനുവെബ്സദ്ിച്ചിട്ടുള്ള പ്രേതയകേ  ആനുകൂലെയങ്ങള്‍ക്കേ് ഈ
വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ  ന്റെ പാർട്ട് II-െ  ലെ  െ  പാതു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ (ഖേണ്ഡികേ  2) േനാക്കുമ്പകേ.      

7. േയാഗ്യതകേള്‍ :-

1) േകേരള  സർക്കോരിെ  ന്റെ  പരീക്ഷാ  കേമ്മീഷണർ  നടെത്തുന്ന  എസ്.എസ്.എല്‍.സി  പരീക്ഷേയാ  തത്തുലെയ
പരീക്ഷേയാ വെബ്സിജയിച്ചിരിക്കേണം. 

അപെ  ലങ്കില്‍ 

േകേരളത്തിെ  ലെ  ഏെ  തങ്കിലും  സർവ്വകേലൊശോലെകേള്‍  നല്‍കേിയേതാ  അപംഗ്ീകേരിച്ചേതാ  ആയ  പ്രീഡിഗ്രി
പരീക്ഷേയാ  അപെ  ലങ്കില്‍  പ്രീഡിഗ്രിക്കേ്  തത്തുലെയമായി  േകേരളത്തിെ  ലെ  ഏെ  തങ്കിലും  സർവ്വകേലൊശോലെകേള്‍
അപംഗ്ീകേരിച്ച േയാഗ്യതേയാ േനടെിയിരിക്കേണം. 

അപെ  ലങ്കില്‍ 

േകേരളത്തിെ  ലെ  ഹയർ  െ  സക്കേണ്ടറി  പരീക്ഷ  േബാർഡ്  നടെത്തുന്നേതാ  തത്തുലെയമായി  ഗ്വെബ്സണ്‍ലെ  മന്റെ്
അപംഗ്ീകേരിച്ചേതാ ആയ ഏെ  തങ്കിലും  ഹയർ െ  സക്കേണ്ടറി പരീക്ഷ വെബ്സിജയിച്ചിരിക്കേണം. 

2) േകേരള സർക്കോർ പരീക്ഷ കേമ്മീഷണർ നടെത്തുന്ന റ്റി.റ്റി.സി (തമിഴെ്) പരീക്ഷ വെബ്സിജയിച്ചിരിക്കേണം.  
അപെ  ലങ്കില്‍

േകേരളത്തിെ  ലെ സർവ്വകേലൊശോലെകേള്‍ നല്കിയേതാ അപംഗ്ീകേരിച്ചിട്ടുള്ളേതാ ആയ ഏെ  തങ്കിലും വെബ്സിഷയത്തിലുള്ള
ബിരുദ്വും കൂടൊെ  ത B.Ed/BT/LT(തമിഴെ്) േയാഗ്യതയും േനടെിയിരിക്കേണം.
കുറിപ്പ്  : റ്റി.റ്റി.സി േയാഗ്യത, G.O(RT) No.3280/13/െ  പാ.വെബ്സി.വെബ്സ തീയതി 05.08.2013 പ്രകോരം ഡി.എഡ് (ഡിേപ്ലാമ
ഇന  ടെീച്ചർ  എഡയൂേക്കേഷന)  എനം,  G.O(RT)  No.1700/18/െ  പാ.വെബ്സി.വെബ്സ  തീയതി  05.05.2018  ,  G.O(RT)  No.
2009/18/െ  പാ.വെബ്സി.വെബ്സ  തീയതി  30.05.2018  എന്നിവെബ്സ  പ്രകോരം  ഡി.എല്‍.എഡ്  (ഡിേപ്ലാമ  ഇന  എലെെ  മന്റെറി
എഡയൂേക്കേഷന)  എനം  പുനർനാമകേരണം  െ  ചെയ്തിട്ടുള്ളതിനാല്‍  ടെി  സർക്കോർ  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  പ്രകോരമുഖള്ള
ഡി.എഡ് േയാഗ്യതേയാ, ഡി.എല്‍.എഡ് േയാഗ്യതേയാ ഉദ്യള്ളവെബ്സെ  രയും പരിഗ്ണിക്കുമ്പന്നതാണ്.

ലെിങ്ക് :  https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf

കുറിപ്പ്  :  17.07.1965 െ  ലെ  G.O(MS)  No.526/PD  യിെ  ലെ   വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍   പ്രകോരം  പാർലെെ  മന്റെ്  /സംസ്ഥാന
നിയസഭകേള്‍   ഇവെബ്സയിേലെെ  തങ്കിലും   പാസാക്കേിയ  നിയമപ്രകോരം  സ്ഥാപിതമായിട്ടുള്ളേതാ  UGC
അപംഗ്ീകൃതമായിട്ടുള്ളേതാ  ആയ സർവ്വകേലൊശോലെകേള്‍ നല്‍കുന്ന  ഡിഗ്രികേള്‍, ഡിേപ്ലാമകേള്‍ ഇവെബ്സ സർക്കോർ
സർവ്വീസിേലെക്കുമ്പള്ള നിയമനങ്ങള്‍ക്കേ് സവീകോരയമാണ്.

3) േകേരള  സർക്കോർ  ഈ  തസ്തികേയ്ക്കായി  നടെത്തുന്ന  േകേരള  ടെീച്ചർ  എലെിജിബിലെിറ്റി  െ  ടെസ്റ്റ്  (െ  കേ-െ  ടെറ്റ്)
പാസ്സായിരിക്കേണം.

എക്സംപ്ഷന 

1.  ബന്ധെ  പ്പട്ട  വെബ്സിഷയത്തില്‍  തെ  ന്ന  സിെ  ടെറ്റ്/െ  നറ്റ്/െ  സറ്റ്/എം.ഫില്‍/  പി.എച്ച്.ഡി/  ഏെ  തങ്കിലും
വെബ്സിഷയത്തില്‍ എം.എഡ് േയാഗ്യത േനടെിയിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേെ  ള െ  ടെറ്റ് േയാഗ്യത േനടെിയിരിക്കേണം എന്ന
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥയില്‍  നിനം  ഒഴെിവെബ്സാക്കേിയിട്ടുണ്ട്  (G.O.  (P)  No.  145/16/G.Edn.  തീയതി  30.08.2016,  G.O.  (P)  No.
206/16/G.Edn. തീയതി 08.12.2016, G.O. (P) No. 15/2020/G.Edn. തീയതി 09.10.2020).

https://www.keralapsc.gov.in/sites/default/files/inline-files/circular_12_18_1.pdf


2. CTET Primary Stage പാസ്സായവെബ്സെ  ര KTET CATEGORY I -ല്‍ നിനം CTET Elementary Stage പാസ്സായവെബ്സെ  ര
KTET CATEGORY II -ല്‍ നിനം ഒഴെിവെബ്സാക്കോവുന്നതാെ  ണന്ന 09.03.2018 -െ  ലെ 1866829/J3/2017/െ  പാ.വെബ്സി.വെബ്സ. നമ്പർ
സർക്കോർ പരിപത്രത്തിെ  ലെ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥയുെ  ടെ അപടെിസ്ഥാനത്തില്‍ KTET CATEGORY III, IV എന്നിവെബ്സയ്ക്ക് പകേരമായി
CTET േയാഗ്യത സവീകേരിക്കുമ്പന്നതല.  

കുറിപ്പ്:-

   i) ബന്ധെ  പ്പട്ട വെബ്സിഷയത്തില്‍ േനടെിയിട്ടുള്ള എം.ഫില്‍ േയാഗ്യത േകേരളത്തിെ  ലെ ഏെ  തങ്കിലും ഒരു അപംഗ്ീകൃത
സർവ്വകേലൊശോലെയില്‍  നിനള്ളേതാ  േകേരളത്തിെ  ലെ  ഏെ  തങ്കിലും  ഒരു  അപംഗ്ീകൃത  സർവ്വകേലൊശോലെ
തത്തുലെയമായി അപംഗ്ീകേരിച്ചേതാ ആയിരിക്കേണം. 

   
ii)

 
േകേരളത്തില്‍ നിനള്ള ടെി  ടെി  സി  (തമിഴെ്)  പരീക്ഷ പാസ്സായ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ  ടെയും  ബി എഡ്  (തമിഴെ്)
ബിരുദ്ക്കോരുെ  ടെയും  അപഭാവെബ്സത്തില്‍  മദ്രാസില്‍ നിനള്ള ടെി ടെി സി (തമിഴെ്) േയാഗ്യതേയാ, തമിഴ്നാടെ് സർക്കോർ
നല്‍കുന്ന ടെീച്ചർ എഡയൂേക്കേഷന ഡിേപ്ലാമ (റഗുലെർ) േയാഗ്യതേയാ ഉദ്യള്ളവെബ്സെ  രയും പരിഗ്ണിക്കുമ്പന്നതാണ്. 

Iii)

 

 ബി.എഡ്  േകോഴ്സിനുള്ള   പ്രേവെബ്സശേനത്തിന്   േയാഗ്യതാ  മാനദ്ണ്ഡമായി  നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള  േകേരളത്തിെ  ലെ
സർവ്വകേലൊശോലെകേള്‍ നല്‍കുന്നേതാ  അപംഗ്ീകേരിച്ചിട്ടുള്ളേതാ  ആയ ബി.െ  ടെകേ്,  ബി.സി.എ.  ഉദ്യള്‍െ  പ്പെ  ടെയുള്ള
എലാ  ബിരുദ്ങ്ങളുടം   ടെി  തസ്തികേയിെ  ലെ  നിയമനത്തിനുള്ള  അപക്കോദ്മികേ  േയാഗ്യതയായി
പരിഗ്ണിക്കുമ്പന്നതാണ്. (ജി.ഒ. (എം.എസ്) നം. 215/2022/െ  പാ.വെബ്സി.വെബ്സ. തീയതി. 23/11/2022.)

iv)ഈ  തസ്തികേയ്ക്ക്  എഴുത്ത്  (വെബ്സിവെബ്സരണാത്മകേ/ഒ.എം.ആർ)  പരീക്ഷ  ഉദ്യെ  ണ്ടങ്കില്‍  േചൊദ്യക്കേടെലൊസ്   തമിഴെില്‍
ആയിരിക്കുമ്പം.  ഉദ്യത്തരങ്ങളുടം   തമിഴെില്‍   തെ  ന്ന  എഴുേതണ്ടതാണ്.  OMR  ഉദ്യത്തരകേടെലൊസ്  സംബന്ധിച്ച്,
ഉദ്യത്തരങ്ങള്‍ എഴുതുന്നതിനുപകേരം നിർേദ്ദേശേിക്കുമ്പന്ന പ്രകോരം അപടെയാളെ  പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്

v) KS & SSR െ  ലെ Part II റൂള്‍ 10 (a) ii ഈ തസ്തികേയ്ക്ക് ബാധകേമായിരിക്കുമ്പം.  

vi)ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍ നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുള്ള േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ് പുറേമ എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ മുഖേഖേനേയാ
സ്റ്റാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ചിത  വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യതയ്ക്ക്  തത്തുലെയമായി  സർക്കോർ
പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  നിർദ്ദേിഷ്ട  േയാഗ്യതകേള്‍  അപടെിസ്ഥാന  േയാഗ്യതയായിട്ടുള്ള  ഉദ്യയർന്ന
േയാഗ്യതകേളുടം  സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  തത്തുലെയ  േയാഗ്യത/  ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച  സർക്കോർ
ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ  പ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

8. പ്രായപരിധി, നിയമനം ഇവെബ്സ സംബന്ധിച്ച പ്രേതയകേ ആനുകൂലെയങ്ങള്‍ :- 

    i) നിശ്ചിത  േയാഗ്യതയുള്ള  ജവെബ്സാനമാരുെ  ടെ  ഭാരയമാർക്കേ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്  നിയമനക്കോരയത്തില്‍  സാമുഖദ്ായികേ
സംവെബ്സരണ  നിയമങ്ങള്‍ക്കേ്  വെബ്സിേധയമായി  12/02/1970-െ  ലെ  ഗ്വെബ്സണ്‍ലെ  മന്റെ്  ഓർഡർ  (എം.എസ്)  നമ്പർ
50/70/പി.ഡി.,  21.01.1978-െ  ലെ  ജി.ഒ  (എം.എസ്.)  നമ്പർ  9/78/ജി.എഡയ.  എന്നിവെബ്സ  അപനുസരിച്ച്  മുഖനഗ്ണന
നല്‍കുന്നതാണ്. ജവെബ്സാെ  ന്റെ ഭാരയയാെ  ണന്ന വെബ്സിവെബ്സരം ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി അപേപക്ഷയില്‍ േരഖേെ  പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.
അപങ്ങെ  നയുള്ളവെബ്സർ  ഭർത്താവെബ്സിെ  ന്റെ  േപര്,  മിലെിട്ടറി  റാങ്ക്,  മിലെിട്ടറി  അപഡ്രസ്  മുഖതലൊയ  ൈറ്സനികേ
േസവെബ്സനവെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഉദ്യള്‍െ  പ്പടുന്ന  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  ബന്ധെ  പ്പട്ട  കേമാന്റെിംഗ്്  ആഫീസറുടെ  ടെ  പക്കേല്‍  നിനം
േനടെിയത്  കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ  പ്പടുേമ്പാള്‍  ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.  േസവെബ്സന  രംഗ്ത്തുള്ള പട്ടാളക്കോെ  രയും
േബസ്  എസ്റ്റാബ്ലിഷ് െ  മന്റെില്‍  പ്രവെബ്സർത്തിക്കുമ്പന്നവെബ്സെ  രയുമാണ്  ജവെബ്സാനമാരുെ  ടെ  പട്ടികേയില്‍
ഉദ്യള്‍െ  പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നത്.  [ജി.ഒ (എം.എസ്.)  നമ്പർ 509/64/എഡയ.  തീയതി  19/09/1964,  ജി.ഒ (എം.എസ്.)
നമ്പർ 614/65/എഡയ. തീയതി 09/11/1965, ജി.ഒ (എം.എസ്.) നമ്പർ 243/66/ എഡയ. തീയതി 27/05/1966] . 

   ii) ഫസ്റ്റ്  ക്ലാസ്  സ്കൌട്ട്സിലും  ൈറ്ഗ്ഡ്സിലും  െ  പട്ടവെബ്സർക്കേ്  നിയമനക്കോരയത്തില്‍ മുഖനഗ്ണന നല്‍കുന്നതാണ്.
[ജി.ഒ.(എം.എസ്)  നമ്പർ  122/75/എഡയൂ തീയതി  27/05/1975,  ജി.ഒ.(എം.എസ്)  നമ്പർ  50/70/പി.ഡി തീയതി  :
12.02.1970).



iii) സംസ്ഥാനെ  ത്ത  ഡിപ്പാർട്ടുെ  മന്റെല്‍  ൈറ്ഹസ്കൂളില്‍  കുറഞ്ഞെപക്ഷം  അപഞ്ചുവെബ്സർഷം  സർവ്വീസുള്ള  ലൊബറട്ടറി
അപറ്റനഡർമാെ  ര അപവെബ്സർക്കേ് നിശ്ചിതേയാഗ്യതയുള്ള പക്ഷം പ്രായപരിധിയില്‍ നിനം  ഒഴെിവെബ്സാക്കോവുന്നതാണ്.
അപവെബ്സർ  സർവ്വീസില്‍  പ്രേവെബ്സശേിച്ച  തീയതിയും  െ  മാത്തം  േസവെബ്സനക്കോലെവും   കോണിക്കുമ്പന്ന ഒരു  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്
ബന്ധെ  പ്പട്ട  െ  ഹഡ്  മാസ്റ്ററില്‍  നിനം  വെബ്സാങ്ങി  കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ  പ്പടുേമ്പാള്‍  ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.
സർവ്വീസ്  ആനുകൂലെയം  ലെഭിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  സാമുഖദ്ായികേ  സംവെബ്സരണാനുകൂലെയം  ലെഭിക്കുമ്പന്നതല.
(ജി.ഒ.(എം.എസ്) നം.315/62 എഡയ. തീയതി 14.05.62)

കുറിപ്പ്:- േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  മുഖനഗ്ണനകേള്‍േക്കോ,  ഉദ്യയർന്ന  പ്രായ  പരിധിയിലുള്ള  ഇളവുകേള്‍േക്കോ,  താെ  ഴെ
െ  പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളില്‍  രണ്ടാം  ഖേണ്ഡികേയില്‍  പറയുന്ന  ഏെ  തങ്കിലും  കോരണങ്ങളാല്‍  ഉദ്യയർന്ന
പ്രായപരിധിയില്‍ നിനം  ഒഴെിവെബ്സാക്കേെ  പ്പടുന്നതിേനാ  അപർഹതയുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ആ വെബ്സിവെബ്സരം  വെബ്സണ്‍ല
ൈറ്ടെം രജിേസ്ട്രേഷന െ  പ്രാൈറ്ഫലെിെ  ലെ  "െ  വെബ്സയിേറ്റജ്  ആന്റെ് പ്രിഫറനസസ്"  ലെിങ്ക്  വെബ്സഴെി  അപവെബ്സകോശേെ  പ്പേടെണ്ടതും
വെബ്സിശേദ്ാംശേങ്ങള്‍  അപതിനായി  നല്‍കേിയിട്ടുള്ള  സ്ഥലെത്ത്  േരഖേെ  പ്പടുേത്തണ്ടതുമാണ്.   ഉദ്യയർന്ന
പ്രായപരിധിയിലുള്ള ഇളവുകേള്‍ക്കേ് അപർഹതയുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ ആയത് അപവെബ്സകോശേെ  പ്പടൊത്ത പക്ഷം
പ്രായപരിധി  കേഴെിഞ്ഞുവ  എന്ന  കോരണത്താല്‍  അപേപക്ഷ  നിരസിക്കേെ  പ്പടൊന  ഇടെയുണ്ട്.   യാെ  താരു
കോരണവെബ്സശോലും ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധി  50  വെബ്സയസ്സ് കേവെബ്സിയാന പാടെിലാത്തതാകുന. (െ  പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ  ലെ
ഖേണ്ഡികേ 2 കോണുകേ).

9.
      a) 

       

10.

അപേപക്ഷകേള്‍ സമർപ്പിേക്കേണ്ട രീതി:  
 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ  ന്റെ ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ  വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റായ www.keralapsc.g  ov.in
വെബ്സഴെി  'ഒറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകോരം   രജിസ്റ്റർ  െ  ചെയ്ത  േശേഷമാണ്  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.   രജിസ്റ്റർ
െ  ചെയ്തിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ  ടെ user ID യും password ഉദ്യം ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച് login െ  ചെയ്ത േശേഷം സവന്തം
profile-ലൂടെ  ടെ  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത  തസ്തികേേയാെ  ടൊപ്പം
കോണുന്ന  Notification  Link  െ  ലെ  `Apply  Now'  ല്‍ മാത്രം  click  െ  ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.   Upload  െ  ചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ
31.12.2013-ന്ശേശേഷം  എടുത്തതായിരിക്കേണം.   േഫാേട്ടായുെ  ടെ  താെ  ഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ  ടെ  േപരും,  േഫാേട്ടാ
എടുത്ത തീയതിയും വെബ്സയക്തമായി േരഖേെ  പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍ പാലെിച്ചുകെ  കോണ്ട് Upload
െ  ചെയ്ത  േഫാേട്ടായ്ക്ക്  േഫാേട്ടാ  Upload  െ  ചെയ്ത  തീയതി  മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്  പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.
പുതുതായി  െ  പ്രാൈറ്ഫല്‍  ആരംഭിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  6  മാസത്തിനുള്ളില്‍  എടുത്ത
േഫാേട്ടാഗ്രാഫ്  ആണ്  െ  പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  അപപ്  േലൊഡ്  െ  ചെേയ്യേണ്ടത്. േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്
നിബന്ധനകേള്‍െ  ക്കോനം   തെ  ന്ന  മാറ്റമില.    അപേപക്ഷാഫീസ്  നല്‍േകേണ്ടതില.  Password  രഹസയമായി
സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും,   വെബ്സയക്തിഗ്ത  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ  ണന്ന്  ഉദ്യറപ്പു  വെബ്സരുേത്തണ്ടതും   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ  ടെ
ചുമതലെയാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും  തെ  ന്റെ  profile ല്‍  ഉദ്യള്‍െ  ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന
വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ  ണന്ന്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള  എലാ
കേത്തിടെപാടുകേളിലും User ID പ്രേതയകേം േരഖേെ  പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനു മുഖമ്പാെ  കേ ഒരിക്കേല്‍ സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള
അപേപക്ഷ േസാപാധികേമായി സവീകേരിക്കേെ  പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷാ സമർപ്പണത്തിനുേശേഷം അപേപക്ഷയില്‍
മാറ്റം വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍    ഒഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ കേഴെിയുകേയില.   ഭാവെബ്സിയിെ  ലെ    ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍    ഓണ്‍ലൈറ്ലെന അപേപക്ഷയുെ  ടെ soft copy/print out  എടുത്ത് സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  അപവെബ്സരുെ  ടെ  െ  പ്രാൈറ്ഫലെിെ  ലെ  'My  applications'  എന്ന  Link  -  ല്‍  click  െ  ചെയ്ത്
അപേപക്ഷയുെ  ടെ  print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കേമ്മീഷനുമായി  നടെത്തുന്ന
കേത്തിടെപാടുകേളില്‍  അപേപക്ഷയുെ  ടെ  print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെ  ടെ
ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും  സമർപ്പിക്കേെ  പ്പട്ട  അപേപക്ഷകേള്‍  വെബ്സിജ്ഞാപന  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്   വെബ്സിരുദ്ധമായി
കോണുന്ന പക്ഷം നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ് മുഖതലൊയവെബ്സ
െ  തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള അപസ്സല്‍  പ്രമാണങ്ങള്‍ കേമ്മിഷന ആവെബ്സശേയെ  പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും. 
b)  ആധാർ കോർഡുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ തങ്ങളുടെ  ടെ െ  പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ആധാർ കോർഡ് തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.

അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി  : 01.11.2023 ബുധനാഴ്ച രാത്രി 12 മണിവെബ്സെ  ര.
11     അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട േമല്‍വെബ്സിലൊസം  : www.keralapsc.gov.in

12 ഈ െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെ  പ്പട്ട് എഴുത്ത്/ഒ.എം.ആർ/ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ നടെത്തുകേയാെ  ണങ്കില്‍ പരീക്ഷ
എഴുതുെ  മന്ന സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation)   അപേപക്ഷകേർ തങ്ങളുടെ  ടെ ഒറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന െ  പ്രാൈറ്ഫല്‍
വെബ്സഴെി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.  അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ് മാത്രം അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് ജനേററ്റ് െ  ചെയ്ത്
അപത്  ഡൗണ്‍ല  േലൊഡ്  െ  ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകേരയം   പരീക്ഷാത്തീയതി  വെബ്സെ  രയുള്ള  അപവെബ്സസാനെ  ത്ത  15
ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍  ലെഭയമാകുന്നതാണ്.  നിശ്ചിത  സമയത്തിനുള്ളില്‍  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍കോത്ത
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ  ടെ അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ

http://www.keralapsc.gov.in/
http://www.kerlapsc.org/


കോലെയളവു സംബന്ധിച്ച തീയതികേെ  ളക്കുമ്പറിച്ചുകം   അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ്  ലെഭയമാകുന്ന തീയതി  സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യള്ള
വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ബന്ധെ  പ്പട്ട പരീക്ഷ ഉദ്യള്‍െ  പ്പടുന്ന പരീക്ഷാ കേലെണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധെ  പ്പടുത്തുന്നതാണ്. ഇതു സംബന്ധിച്ച
അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ  ടെ  െ  പ്രാൈറ്ഫലെിലും   അപതില്‍  രജിസ്റ്റർ  െ  ചെയ്തിട്ടുള്ള  െ  മാൈറ്ബല്‍  േഫാണ്‍ല
നമ്പരിലും നല്‍കുന്നതാണ്. 

 13. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍ :

   (i) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ  പ്പട്ട  ജാതി  /  സമുഖദ്ായം  S.S.L.C.  ബുക്കേില്‍
േരഖേെ  പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിനം  വെബ്സയതയസ്തമാെ  ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ല  ക്രീമിെ  ലെയർ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  /  ജാതി
സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ  ടൊപ്പം ജാതി  വെബ്സയതയാസം സംബന്ധിച്ച ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനം  കൂടെി  പ്രമാണ പരിേശോധനാ
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

   (ii) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ  ടൊപ്പം ഭാഗ്ം II  ആയി ഉദ്യള്‍െ  പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള െ  പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍
കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസ്സിലൊക്കേിയേശേഷമായിരിക്കേണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേക്കേണ്ടത്.  െ  പാതു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കുമ്പ
വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

   (iii) വെബ്സിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം  തുടെങ്ങി  േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച്  െ  തറ്റായ  അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം  ഉദ്യന്നയിച്ച്  അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ  ക്കേതിെ  ര േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷന റൂള്‍സ് ഓഫ് െ  പ്രാസീജിയർ
1976,  റൂള്‍  22  പ്രകോരം ഏെ  താരു േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ അപതിേലെയ്ക്ക്  പരിഗ്ണിയ്ക്കെ  പ്പടുന്നതിന്
അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ  ഒരു  നിശ്ചിത  കോലെേത്തേയ്ക്കാ   േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന്
അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ  പെ  ങ്കടുക്കുമ്പന്ന  പ്രാേയാഗ്ികേ  പരീക്ഷയില്‍
നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ, എഴുത്ത് പരീക്ഷയിെ  ലെ ഉദ്യത്തര കേടെലൊസുകേേളാ അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ, അപവെബ്സരുെ  ടെ
േമല്‍ നിയമ നടെപടെികേള്‍ എടുക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ ഏെ  തങ്കിലും േജാലെിയില്‍ നിയമിക്കേെ  പ്പട്ട് കേഴെിഞ്ഞുവെ  വെബ്സങ്കില്‍ ആ
േജാലെിയില്‍  നിനം  അപവെബ്സെ  ര നീക്കേം  െ  ചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്  െ  ചെയ്യുകേേയാ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ്  അപച്ചടെക്കേ
നടെപടെികേള്‍/  നിയമ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർെ  ക്കേതിെ  ര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒേന്നാ
അപതിലെധികേേമാ നടെപടെികേള്‍ അപവെബ്സർെ  ക്കേതിെ  ര ൈറ്കേെ  ക്കോള്ളുകേേയാ െ  ചെയ്യുന്നതാണ്. 


